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Prot. e data (vedi segnatura informatica)

ALLA DOCENTE CICERCHIA ANNA MARIA
AL SITO WEB DELLISTITUTO

ALL’ALBO ON LINE

AGLI ATTI

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica”.

Codice M4C111.4-2022-981-P-18189

C.U.P. D34D22004600006

ILETTERA DI INCARICO
[PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DEL CCNU|

PREMESSO CHE: UIstituto I.I.S. Bassi — Burgatti di Cento attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti: Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”.

PRESO ATTO CHE: per I'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: la responsahilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
allistituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un TEAM di docenti, il
cui incarico & finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Dott.ssa Annamaria Barone Freddo INDIVIDUA la S/V quale assegnatario dell’incarico di
cui sopra.
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CICERCHIA ANNA MARIA |
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. Codice fiscale/ Partita IVA }
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DOCENTE |

Per le attivita di cui sopra la retribuzione assegnata é di seguito indicata:
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et HLA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
i @ [taliadomani {( CA;/"Z,” ;/(// Atrusione dall'Unione europea
. DRSSO e BpaggS 0 (e Nex(GenerationEU
CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO IRAP/INPDAP a FC/INPDAP a IRPEF 35% DIPENDENTE
ORE STATO STATO totale lordo carico stato carico dipendente
dipendente
Attivita tecnica del Team per la 20 34,00 680,00 512,43 167,57 46,89 162,94 302,61
prevenzione della dispersione
TOTALE 20 680,00 512,43 167,57 46,89 162,94 302,61

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato e a seguito di
presentazione del relativo timesheet.

d) Lorario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del M.I.M.

e) |l pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del M.I.M.

a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

Il Dirigente

Dott.ssa Annamaria Barone Freddo
Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.

L’INCARICATO
per accettazione
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