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PRESENTAZIONE DELLA CLASSE

La classe si € costituita in terza, inizialmente formata da 20 studenti. Nel corso del quarto anno il numero di
studenti e rimasto invariato. Attualmente la classe € formata da 21 studenti di cui 11 maschi e 10 femmine.

Tutti seguono le lingue inglese, spagnolo e tedesco. All’interno della classe € presente una studentessa con DSA e
una studentessa con BES per le quali sono stati predisposti i relativi Piani concordati con le famiglie.

Gli studenti hanno svolto attivita di PCTO in azienda al quarto anno.



DOCENTI DEL CONSIGLIO DI CLASSE

COORDINATORE: prof.ssa Gabriella Podobnich nell’ A.S. 2025/2026

CONTINUITA DIDATTICA

DOCENTE MATERIA INSEGNATA
3° ANNO 4° ANNO | 5° ANNO

Resciniti Rosa Second.a Ilngtfa_comunltarla, X
Educazione Civica.
M ica, E i

Bussolari Giulia .a'tematlca, ducazione X X
Civica.
Terza Lingua Straniera

Monteleone Francesca . g . ’ X
Educazione Civica.

Grassilli Michele Rellglong Cattolica, Attivita X X X
Alternativa.
Lingua Inglese, Educazione

Musacchio Catrin ng BIese, X
Civica.
Economia Aziendale e

Nappi Rosa Anna Geo/Politica, Educazione X
Civica.
Diritto, Relazioni

Podobnich Gabriella Internazionali, Educazione X X X
Civica.

ia, Li L

Manara Caterina Storia, ' mgua.e. etteratura, X
Educazione Civica.
Scienza Motorie e Sportive,

Pezzolato Marco X

Educazione Civica.




PROFILO DELLA CLASSE E OBIETTIVI RAGGIUNTI

Nel corso del triennio, la classe ha progressivamente maturato una discreta padronanza dei contenuti
disciplinari, evidenziando, in diversi casi, adeguate capacita di analisi e rielaborazione critica. La
partecipazione al dialogo educativo e 'impegno nello studio si sono manifestati in modo differenziato.

Una parte degli studenti e delle studentesse ha conseguito competenze linguistiche adeguate, tali da
consentire una comunicazione efficace in forma sia scritta sia orale, anche in contesti diversificati. Le
esperienze formative svolte hanno contribuito allo sviluppo dell’lautonomia e delle capacita
relazionali.

L’attivita didattica si € avvalsa di metodologie diversificate, finalizzate a favorire il coinvolgimento
attivo e il consolidamento di competenze trasversali.

Permangono alcune criticita per una parte della classe, con riferimento a modalita di apprendimento
talvolta ancora prevalentemente mnemoniche.

Nel complesso, la classe ha raggiunto un livello di preparazione globalmente soddisfacente.

Pertanto, gli obiettivi didattici e formativi definiti nella programmazione del Consiglio di Classe
possono ritenersi complessivamente conseguiti.



VERIFICA E VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO

Strumenti di Strumenti per la verifica formativa

misurazione Ogni docente ha specificato nella propria programmazione le forme da adottare.
e numero di

verifiche Strumenti per la verifica sommativa

per periodo Il C.d.C. ha individuato come strumenti adeguati:(scegliere ed eventualmente
scolastico integrare le tipologie di prove)

- Prove scritte non strutturate (temi, problemi, questionari a risposta aperta,
relazioni, riassunti)
- Prove scritte strutturate (test a risposta multipla, di completamento,
vero/falso, corrispondenze, ecc.)
- Prove pratiche di laboratorio
- Prove orali individuali
- Esercitazioni
Il numero minimo di prove sommative per ogni quadrimestre (scritte, orali,
strutturate o non strutturate, pratiche) e stato di:
- almeno 2 verifiche a quadrimestre per le discipline fino a 3 ore settimanali;
- almeno 3 verifiche a quadrimestre per le discipline con piu di tre ore

settimanali
Strumenti di Il voto di condotta viene attribuito dall’intero Consiglio di classe riunito per gli
osservazione del |scrutini, su proposta del coordinatore di classe, in base ai seguenti criteri:
comportamento - Comportamento
e del processo di - Frequenza e puntualita
apprendimento - Rispetto dei regolamenti d’Istituto e di disciplina. Sanzioni disciplinari

- Uso del materiale e delle strutture della scuola
- Rispetto degli impegni scolastici e collaborazione con insegnanti e
compagni
Per I'attribuzione dei voti si rimanda alla griglia elaborata e deliberata dal
Collegio dei docenti disponibile nella home page del sito della scuola.




Credito scolastico | Il credito degli studenti e riportato nei singoli fascicoli e calcolato in base alle
indicazioni ministeriali.
Tabella attribuzione credito scolastico
Fasce di Fasce di Fasce di
. . credito Il credito IV credito V
Media voti
anno anno anno
M<6 - - 7-8
M=6 7-8 8-9 9-10
6<M<7 8-9 9-10 10-11
7<M<8 9-10 10-11 11-12
8<M<9 10-11 11-12 13-14
9<M<10 11-12 12-13 14-15
Per I'attribuzione del punteggio nell’ambito della banda corrispondente alla
media dei voti si rimanda, inoltre, ai criteri pubblicati in Allegati al Documento
del 15 maggio




OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO OGGETTO DI VALUTAZIONE
SPECIFICA PER L’ INSEGNAMENTO, TRASVERSALE, DI EDUCAZIONE CIVICA

Il Consiglio di Classe ha proposto agli studenti la trattazione di 2 percorsi trasversali per I'insegnamento di
Educazione Civica:

Titolo del percorso Discipline coinvolte e oggetto del percorso
L'Unione Europea Diritto, Inglese, Tedesco, Storia.
Sulla liberta Spagnolo, Storia, Inglese, diritto.




PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO

Gli studenti, nel corso del triennio, hanno svolto attivita di PCTO incentrate su educazione imprenditoriale,
finanziaria, sicurezza sul lavoro ed efficienza energetica, acquisendo competenze su risparmio, gestione
imprenditoriale, prevenzione dei rischi e sostenibilita. In base ai propri interessi, ciascuno ha arricchito il
percorso con attivita di cittadinanza attiva, come il progetto MEP (Model European Parliament), e iniziative
varie. Diversi studenti hanno partecipato al programma Erasmus. Durante il quarto anno, ogni studente ha
maggiormente personalizzato il proprio percorso PCTO, integrandolo con esperienze di stage aziendali in
diversi settori aziendali sia nazionali che all’estero. Negli ultimi due anni sono state proposte anche le prime
attivita di orientamento universitario, che hanno offerto agli studenti un primo contatto con il mondo
accademico e li hanno aiutati a iniziare a riflettere sulle proprie aspirazioni future. Infine, nel quinto anno,
I'attenzione si e focalizzata con maggiore intensita sull’orientamento post-diploma: gli studenti sono stati
invitati a riflettere in modo consapevole sulla scelta del percorso universitario attraverso un intervento
formativo dedicato. Gli studenti hanno preso parte in modo autonomo a Open Day universitari,
confrontandosi con diverse offerte formative e maturando una visione piu chiara e responsabile del proprio
futuro accademico e professionale.

Si riassumono di seguito le attivita svolte dagli studenti nel corso del triennio nell’ambito dei PERCORSI PER LE
COMPETENZE TRASVERSALI E PER L'ORIENTAMENTO, distinguendo le due tipologie: esperienza in azienda e
attivita di orientamento.

ESPERIENZA IN AZIENDA
Classe | Periodo Durata Settori N. studenti
19 12 studenti in

Industriali, Commerciali, Assicurativo-bancari,

j Da 145h Itali
4D maggio a 145ha immobiliari. Stage all’estero nell’ambito del talia .
-8 201h rogetto Erasmus in settori differenti 8 studenti
giugno prog ' all’Estero

ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO

Attivita Periodo Durata Luogo di
svolgimento
Progetto Conoscere la 4.h a scuola erp01 Residenza
2023 in autonomia a
Borsa studente
casa
Progetto Start up your | Anno scolastico Locali della
h (cl 4D
life Unicredit 2024/2025 60 h (classe 4D) scuola
Locali della
scuola




Da novembre

Svolto da un
gruppo di

Locali della

Progetto Mep 2023 ; gzejbralo studenti di cui- 2 scggL%ie;r;;ro
x20 ore; 2x40 ore
Formazione sulla 2023 8 ore On line
sicurezza
Svolto da 2
studenti di cui: Centro
Progetto Mep 2024 1x40 ore; 1x42 Pandurera
ore
. Centro
Educazione stradale 21.11.2025 al 4 ore
Pandurera
Progetto “Scelgo .
Locali dell
consapevolmente” Uni | Dal 22.01.2026 13 ore ocali della
scuola
Fe
Progetto. . 27.01.2026 2 ore Locali scuola
Informagiovani
Incontro con i Locali della
rappresentanti 26.11.2024 2 ore
) . scuola
dell’Esercito
Finale "Cento school 20.04.2026 4 ore Arena Baltur
Cup
Incon"cro. con M&W 20.04.2026 1 ora Locali scuola
Associati
Cpnferenza Anni di 30.03.2026 2 ore Locali della
Piombo scuola
Irch.mtro con Guardia 31.03.2026 2 ore Locali della
di Finanza scuola
Fiera 22.04.2026 5 ore Comune di Cento

dell’Orientamento

10




ATTIVITA DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA

(SVOLTE NELL’ANNO SCOLASTICO IN CORSO)

TIPOLOGIA OGGETTO LUOGO DURATA
Centro
Conferenza Violazione dei diritti umani in Congo 2 ore
Pandurera
Incontro con
Presentazione del libro “Testa di Ferro”" Pinacoteca 2 ore
I'autore
Memoria dei campi di sterminio: il monito Locali
Conferenza 2 ore
per le nuove generazioni scuola
Salone
Conferenza Tutti pazzi per la Groenlandia Cassa 2 ore
Risparmio
Locali della
Progetto Avis: il valore del dono 2 ore
scuola
Anni di piombo e strategia della tensione a |Locali della
Conferenza 2 ore
cura di Universita di Bologna scuola
Progetto Esercizi di memoria: i luoghi della
Uscita Didattica Bologna 8 ore
strage di Bologna e visita al Museo di Ustica

DATE DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE INVALSI

La prova invalsi di Matematica si ¢ svolta 1’11 marzo 2026, la prova di italiano il 12 marzo 2026, la prova di Inglese (CBT) il 13
marzo 2026.

SIMULAZIONI DELLE PROVE DELL’ESAME DI MATURITA’

Prova di simulazione della lingua italiana: 5 maggio 2026.

Prova di simulazione di economia aziendale: 6 maggio 2026.

Di seguito la griglia di valutazione della prima e della seconda prova:

11



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PRIMA PROVA SCRITTA

Indicatori generali Descrittori Max. 60 punti
Ideazione, pianificazione e - Struttura estremamente chiara, ordinata ed equilibrata tra le parti. 10
organizzazione del testo. - Struttura chiara, ordinata ed equilibrata tra le parti. 8
- Struttura nel complesso chiara, ordinata ed equilibrata tra le parti. 6
- Struttura parzialmente chiara, ordinata ed equilibrata tra le parti. 4
- Struttura poco chiara, non ordinata e non equilibrata tra le parti. 2
Coesione e coerenza testuale. - Elaborato organico, coerente, con uso dei connettivi estremamente 10
Qppropriato in tutti i passaggi.
- Elaborato organico e coerente in tutti i passaggi. 8
- Elaborato nel complesso organico. 6
- Elaborato parzialmente organico. 4
- Elaborato disorganico. 2
IRlcc.helzza e padronanza - Lessico sempre appropriato e corretto. 10
essicale.
- Lessico complessivamente appropriato e corretto. 8
- Lessico con alcune imprecisioni ma sufficientemente corretto. 6
- Lessico elementare e con varie imprecisioni. 4
- Lessico spesso scorretto e inappropriato. 2
Correttezza grammaticale - Testo interamente corretto sia grammaticalmente sia 10
) ) sintatticamente. ) ) )
((_)rtogr_?ﬂa, morfologia, - Testo complessivamente corretto sia grammaticalmente sia 8
sintassi);
uso corretto ed efficace della sintatticamente. ' _ '
punteggiatura. - Testo sufficientemente corretto sia grammaticalmente sia 6
sintatticamente. ] o ) o ]
- Testo con alcuni errori grammaticali e/o sintattici gravi.
- Testo molto scorretto sia grammaticalmente sia 2
sintatticamente.
Ampiezza e precisione delle |- Ottime conoscenze e ampi e precisi riferimenti culturali. 10
conoscenze e dei riferimenti - Buone conoscenze e adeguati riferimenti culturali. 8
culturali. - Sufficienti conoscenze e riferimenti culturali. 6
- Scarse conoscenze e carenti riferimenti culturali. 4
- Gravi lacune e assenza di riferimenti culturali. 2
Espressione di giudizi critici e |- Ottima capacita critica e di rielaborazione personale. 10
valutazioni personali. - Buona capacita critica e di rielaborazione personale. 8
- Sufficiente capacita critica e di rielaborazione personale. 6
- Scarsa capacita critica e di rielaborazione personale. 4
- Inadeguata capacita critica e di rielaborazione personale. 2
PUNTEGGIO PARZIALE /160
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TIPOLOGIA A

13

Tipologia A — Indicatori specifici Descrittori Max. 40
punti
- Rispetto dei vincoli posti nella - Pieno rispetto dei vincoli posti nella consegna.
consegna
(ad eserrg1pio, indicazioni di massima |- Complessivo rispetto dei vincoli posti nella consegna. 4
CIrca
la lunghezza del testo — se presenti —|- Adeguato rispetto dei vincoli posti nella consegna. 3
o
indicazioni circa la forma parafrasatal- Scarso rispetto dei vincoli posti nella consegna. 2
(]
sintetica della rielaborazione). - Inadeguato rispetto dei vincoli posti nella consegna. 1
- Capacita di comprendere il testo |- Ottima. 13
nel suo
senso complessivo e nei suoi snodi |- Buona. 11
tematici e stilistici. - Sufficiente. 9
- Scarsa. 7
- Insufficiente. 5
- Puntualita nell"analisi lessicale, - Ottima. 10
sintattica,
stilistica e retorica (se richiesta). - Buona. 8
- Sufficiente. 6
- Scarsa. 4
- Insufficiente. 2
- Interpretazione corretta e - Ottima. 12
articolata del
testo. - Buona. 10
- Sufficiente. 8
- Scarsa. 6
- Insufficiente. 4
TIPOLOGIA B
Tipologia B — Indicatori specifici Descrittori Max. 40
punti
* Individuazione corretta di tesi e - Individuazione pienamente corretta degli elementi 15
argomentazioni presenti nel testo dell’argomentazione.
proposto. - Individuazione sostanzialmente corretta degli elementi 12
dell’argomentazione.
- Individuazione per lo pil corretta degli elementi 9
dell’argomentazione.
- Individuazione parziale degli elementi dell’argomentazione. 6
- Individuazione scorretta degli elementi dell’argomentazione. 3
* Capacita di sostenere con coerenza un - Ottima. 15
percorso ragionativo adoperando - Buona. 12
connettivi pertinenti. - Sufficiente. 9
- Scarsa. 6
- Insufficiente. 3
* Correttezza e congruenza dei riferimenti - Ottima. 10
culturali utilizzati per sostenere - Buona. 8
I'argomentazione. - Sufficiente. 6
- Scarsa. 4
- Insufficiente. 2
TIPOLOGIA C
Tipologia C — Indicatori specifici Descrittori Max. 40
punti
* Pertinenza del testo rispetto alla traccia - Ottima. 15
e coerenza nella formulazione - Buona. 12
dell’eventuale titolo e dell’eventuale - Sufficiente. 9
paragrafazione. - Scarsa. 6
- Insufficiente. 3
* Sviluppo ordinato e lineare - Ottima padronanza della struttura espositivo-argomentativa. 15
dell’esposizione. - Buona padronanza della struttura espositivo-argomentativa. 12
- Sufficiente padronanza della struttura espositivo-argomentativa. 9
- Scarsa padronanza della struttura espositivo-argomentativa. 6
- Inadeguata capacita nell’articolazione della struttura espositivo- 3
argomentativa.
* Correttezza e articolazione delle - Ottima. 10




conoscenze e dei riferimenti culturali. - Buona. 8

- Sufficiente. 6

- Scarsa. 4

- Insufficiente. 2
Punteggio parziale

140

Punteggio totale /100
Punteggio in ventesimi (punteggio totale ottenuto /5) 120

CRITERI PER LA DISCUSSIONE DELL’ELABORATO CRITICO ASSEGNATO AGLI
STUDENTI AMMESSI CON VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO PARI A SEI
DECIMI

(In questa sezione devono essere esplicitati:

e | criteri di valutazione dell'elaborato, coerenti con quanto indicato nell'art. 13 del D.lgs. n.
62/2017 e con gli indicatori presenti nella griglia della prova orale (Allegato A all'O.M.), in
particolare per quanto riguarda la capacita argomentativa, critica e personale, nonché I'analisi
della realta in chiave di cittadinanza attiva;

e |e modalita previste per la presentazione dell'elaborato durante il colloquio d'esame.)

14



GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA SECONDA PROVA D’ESAME

Indicatori di prestazione Descrittori di livello di prestazione Punteggio P;::ﬁiﬂo
Padronanza delle Avanzato. Coglie in modo corretto e completo le 4
conoscenze disciplinari informazioni tratte dai documenti e dalla
relative ai nuclei fondanti situazione operativa. Riconosce e utilizza in
della disciplina modo corretto e completo i vincoli numerici e
logici presenti nella traccia.
Intermedio. Coglie in modo corretto le 3
informazioni tratte dai documenti e dalla
situazione operativa. Riconosce i vincoli
numerici nella traccia e li utilizza in modo
parziale. 4
Base. Coglie in parte le informazioni tratte dai 2
documenti e dalla situazione operativa. Individua
alcuni vincoli presenti nella traccia e i utilizza
parzialmente.
Base non raggiunto. Coglie in modo parziale le 1
informazioni tratte dai documenti e dalla
situazione operativa. Individua alcuni vincoli
presenti nella traccia e li utilizza in modo parziale
e lacunoso.
Padronanza delle Avanzato. Redige i documenti richiesti 6
competenze tecnico- dimostrando di aver analizzato e compreso il
professionali specifiche di materiale a disposizione e individuato tutti i
indirizzo rispetto agli obiettivi | vincoli presenti nella situazione operativa. Motiva
della prova, con particolare | le scelte proposte in modo analitico e
riferimento alla approfondito.
comprensione di testi, Intermedio. Redige i documenti richiesti 5
allanalisi di documenti di dimostrando di aver analizzato e compreso
natura economico-finanziaria | parzialmente il materiale a disposizione e
e patrimoniale destinati a individuato i vincoli presenti nella situazione 6
soggetti diversi, alla operativa. Motiva in modo sintetico le scelte
realizzazione di analisi, proposte.
modellazione e simulazione | Base. Redige i documenti richiesti non 3/4
dei dati. rispettando completamente i vincoli presenti
nella situazione operativa. Motiva le scelte
proposte con argomenti non del tutto pertinenti.
Base non raggiunto. Redige i documenti 1/2
richiesti in modo incompleto e non rispetta i
vincoli presenti nella situazione operativa.
Formula proposte non corrette.
Completezza nello Avanzato. Costruisce un elaborato corretto e 6
svolgimento della traccia, completo con osservazioni ricche, personali e
coerenza/correttezza dei coerenti con la traccia.
risultati e degli elaborati Intermedio. Costruisce un elaborato corretto e 5
tecnici prodotti. completo con osservazioni prive di originalita.
Base. Costruisce un elaborato che presenta 6 3/4
alcuni errori non gravi, con osservazioni
essenziali e prive di spunti personali.
Base non raggiunto. Costruisce un elaborato 1/2
incompleto, contenente errori anche gravi e
privo di spunti personali.
Capacita di argomentare, di | Avanzato. Coglie le informazioni presenti nella 4
collegare e di sintetizzare le | tracia, anche le piu complesse, e realizza 4

informazioni in modo chiaro

documenti completi. Descrive le scelte operate
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ed esauriente, utilizzando
con pertinenza i diversi
linguaggi specifici

con un ricco linguaggio tecnico.

Intermedio. Coglie le informazioni presenti nella
traccia e realizza documenti completi. Descrive
le scelte operate con un linguaggio tecnico
adeguato.

Base. Coglie le informazioni essenziali presenti
nella traccia e realizza documenti con contenuti
essenziali. Descrive le scelte operate con un

linguaggio tecnico in alcuni casi non adeguato.

Base non raggiunto. Coglie parzialmente le
informazioni presenti nella traccia e realizza
documenti incompleti. Descrive le scelte operate
con un linguaggio tecnico lacunoso e in
numerosi casi non adeguato.

TOTALE

20

16




DOCUMENTI A DISPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE

1. |Piano triennale dell’offerta formativa (si rimanda al documento pubblicato online)

2. | Programmazioni dipartimenti didattici (si rimanda al documento pubblicato online)

3. |Schede progetto relative ai percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento
(si rimanda alle schede pubblicate online)

Fascicoli personali degli alunni (verranno messi a disposizione della Commissione dalla

4. segreteria didattica)

5 Verbali consigli di classe e scrutini (verranno messi a disposizione della Commissione dalla
" | segreteria didattica)

6 Griglie di valutazione del comportamento e di attribuzione credito scolastico (si rimanda al
" |documento pubblicato online)

7 Materiali utili: programmi effettivamente svolti, contenuti delle UDA di educazione civica e

trasversali, prospetto dettagliato delle attivita di PCTO.
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SCHEDE INFORMATIVE PER MACROARGOMENTI RELATIVE ALLE
SINGOLE DISCIPLINE

I programmi finali verranno allegati al Documento del 15 maggio a fine anno scolastico nel file

predisposto

Disciplina: Diritto
Docente: Gabriella Podobnich

COMPETENZE
RAGGIUNTE

1. Conoscere e applicare il diritto dell’Unione Europea

o

O

Comprendere il funzionamento delle istituzioni europee.
Analizzare le fonti del diritto UE e il loro rapporto con il diritto
nazionale.

Valutare I’impatto delle normative europee sulle attivita
economiche e aziendali.

2. Comprendere il sistema delle organizzazioni internazionali

(0]

(0]

Conoscere le principali organizzazioni (ONU, NATO ,
CONSIGLIO D’EUROPA, WTO, FMI, WORLD BANK) ¢ le
loro funzioni.

Valutare il ruolo delle organizzazioni internazionali nella
regolazione dei rapporti economici, politici e sociali.

3. Integrare il diritto con I’economia e la geopolitica

(0]

o

Leggere in chiave critica gli eventi internazionali sotto il profilo
giuridico-economico.

Comprendere come il diritto influenzi le relazioni tra stati,
imprese e mercati globali.

4. Sviluppare consapevolezza dei diritti e doveri nell’ambito
internazionale

o

Riconoscere 1 diritti umani e le liberta fondamentali a livello
internazionale.

Comprendere il ruolo dei Tribunali Internazionali per la tutela del
cittadino o di uno Stato.

Riflettere sul ruolo del cittadino e delle imprese in un contesto
globalizzato.

CONOSCENZE o

CONTENUTI
TRATTATI

1. Diritto dell’Unione Europea

Le istituzioni dell’UE: Parlamento Europeo, Commissione,
Consiglio, Corte di Giustizia, ecc..

Le fonti del diritto europeo: regolamenti, direttive, decisioni.

I1 rapporto tra diritto europeo e diritto nazionale.

Le politiche dell’UE: in particolare quelle economiche e sociali
(politica agricola, politica di coesione, ecc.).
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2. Diritto Internazionale

Principi generali del diritto internazionale pubblico.

o Soggetti del diritto internazionale: Stati, organizzazioni
internazionali, ONG.

o Trattati internazionali: come si stipulano, entrano in vigore, € si
applicano.

o Organizzazioni internazionali rilevanti: ONU, WTO, FMI,
OCSE, WORLD BANK, CONSIGLIO D’EUROPA.

o Conflitti tra ordinamenti giuridici.

o Diritti umani e ruolo dei Tribunali Internazionali.

ABILITA 1. Ricercare le norme relative a una categoria di argomenti e individuare le
parti che afferiscono a una precisa fattispecie.
2. Comprendere il ruolo svolto da diversi organismi dell'UE.
3. Comprendere come le organizzazioni internazionali tutelano i diritti
umani.
4. Distinguere la portata delle differenti normative europee e
internazionali nella vita degli stati.
METODOLOGIE 1. Lezionifrontali e partecipate
2. Debate
3. Attivita di peer to peer

CRITERI DI Si sono seguiti i criteri di valutazione stabiliti ed approvati dal Dipartimento
VALUTAZIONE |(disciplinare e dal Collegio dei Docenti.
TESTIE 1. Manuale in adozione: “Per questi motivi” edizione Zanichelli.
MATERIALI E 2. Costituzione della Repubblica italiana e testi normativi nazionali ed
STRUMENTI . . .
_ internazionali.
ADOTTATI

3. Articoli di attualita tratti da quotidiani (Il sole 24ore; Corriere della sera)

e riviste.
4. Documenti tratti da siti Internet istituzionali.
5. Fotocopie, schede di lavoro e documenti prodotti dall’insegnante.
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Disciplina: Relazioni Internazionali
Docente: Gabriella Podobnich

COMPETENZE Analizzare i rapporti economici e politici tra stati e organizzazioni
RAGGIUNTE internazionali
o Interpretare dinamiche geopolitiche attuali.
o Valutare I’interdipendenza economica tra paesi e il ruolo di
organismi internazionali come ONU, WTO, FMI, UE.
Riconoscere ’impatto della globalizzazione sul contesto economico-
politico
o Analizzare vantaggi, criticita e cambiamenti prodotti dalla
globalizzazione.
o Comprendere il fenomeno della deglobalizzazione.
o Valutare le strategie aziendali e istituzionali in un mondo
globalizzato
Interpretare dati e informazioni socioeconomiche in chiave comparata
o Analizzare indicatori economici (PIL, inflazione, debito pubblico,
bilancia commerciale).
o Confrontare politiche economiche e sociali tra paesi.
o Analizzare I’attivita finanziaria pubblica in Italia.
o Descrivere le politiche economiche in ambito europeo (ruolo
della BCE).
o Analizzare il bilancio europeo e I’impatto macroeconomico in
ambito europeo e locale dei fondi Next Generation UE.
o Individuare 1 passaggi per I’integrazione Europea e ’evoluzione
del Patto di Stabilita e Crescita: il Trattato di Maastricht e 1 criteri
di convergenza.
Utilizzare strumenti digitali e linguistici per operare in contesti
internazionali
o Impiegare tecnologie per la comunicazione e la ricerca in ambito
internazionale.
o Produrre testi e presentazioni su tematiche geopolitiche ed
economiche.
CONOSCENZE o e Geopolitica e politica economica: analisi delle dinamiche geopolitiche e
CONTENUTI delle politiche economiche globali.
TRATTATI

e Globalizzazione e finanza: studio dei processi di globalizzazione e dei
mercati finanziari internazionali.

e Politiche fiscali in ambito europeo e locale: comprensione delle
dinamiche relative alle entrate/uscite fiscali e le politiche di gestione
della spesa pubblica.

e Descrivere i motivi della crisi dello stato sociale e le teorie economiche
che ne derviano.

e Competenze trasversali e soft skills: sviluppo di competenze trasversali
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come il pensiero critico e la comunicazione interculturale.
Tecnologia e innovazione: utilizzo di strumenti digitali per
I'apprendimento e la gestione delle informazioni.

ABILITA’

Abilita economico-giuridiche

Analizzare mercati nazionali e internazionali.

Comprendere il funzionamento delle imprese e dei rapporti economici
globali.

Applicare nozioni di diritto nazionale, europeo e internazionale.

Leggere e interpretare bilanci e documenti contabili.

Abilita relazionali e organizzative

e Lavorare in gruppi internazionali e multiculturali.

e Adattarsi a contesti socioeconomici diversi.

e Partecipare ad attivita e progetti in ambito internazionale.

e Gestire il tempo e le risorse in modo efficace.
METODOLOGIE 4. Lezioni frontali e partecipate.

5. Debate.

6. Attivita di peer to peer.
CRITERI DI Si sono seguiti i criteri di valutazione stabiliti ed approvati dal Dipartimento
VALUTAZIONE |(disciplinare e dal Collegio dei Docenti.
TESTIE 6. Manuale in adozione: “Economia finanziaria” edizione Zanichelli.
MATERIALI E 7. Trattati Internazionali e testi normativi nazionali ed internazionali.
STRUMENTI
ADOTTATI 8. Articoli di attualita tratti da quotidiani (Il sole 24ore; Corriere della sera)

9.

e riviste.

Documenti tratti da siti Internet istituzionali.

10. Fotocopie, schede di lavoro e documenti prodotti dall’insegnante.
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Disciplina: Economia Aziendale

Docente: Nappi Rosa Anna

COMPETENZE
RAGGIUNTE

(alla fine dell’anno per la
disciplina)

Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali. Individuare ed accedere alla normativa civilistica
con particolare riferimento alle attivita aziendali.

Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale.
Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione,
analizzandone i risultati.

Inquadrare 1’attivita di Marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare applicazioni con
riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato.

Utilizzare gli strumenti di comunicazione integrata d’impresa per realizzare attivita
comunicative.

CONOSCENZE o
CONTENUTI TRATTATI

Normative e tecniche di redazione del sistema di bilancio in relazione alla forma giuridica e
alla tipologia di azienda. Analisi di bilancio per indici e per flussi.

Principi di responsabilita sociale d’impresa. Rendicontazione di sostenibilita.

Strumenti e processo di pianificazione strategica e di controllo di gestione.

Business plan.

ABILITA

Redigere e commentare i documenti che compongono il sistema di Bilancio. Interpretare
I’andamento della gestione aziendale attraverso 1’analisi di bilancio per indici e per flussi e
comparare Bilanci di aziende diverse.

Descrivere il ruolo sociale dell’impresa ed esaminare il report di sostenibilita quale strumento
di informazione e comunicazione.

Delineare il processo di pianificazione, programmazione e controllo individuandone i tipici
strumenti e loro utilizzo.

Costruire il sistema di Budget; comparare e commentare gli indici ricavati dall’analisi dei
dati. Costruire un Business Plan.

METODOLOGIE

Lezione frontale, Studio di casi aziendali, Flipped Classroom per la parte di pianificazione
strategica, Lavori di gruppo.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Le modalita di valutazione applicate hanno appurato le conoscenze, le abilita e le competenze
raggiunte, unitamente alle capacita espressive, utilizzo del linguaggio specifico e di
ragionamento di tutti gli alunni.

E stato oggetto di valutazione altresi la partecipazione attiva e costruttiva alle attivita
didattiche, I’interesse e I’impegno, i contributi spontanei, la pertinenza degli interventi, la
puntualitad nel lavoro domiciliare e il rispetto delle scadenze in generale e la progressione
nell’apprendimento.

Il voto ¢ stato stabilito in modo proporzionale al punteggio raggiunto, per le verifiche scritte,
e secondo la gamma dei voti approvata dal Collegio Docenti. Per le verifiche orali i parametri
di valutazione sono stati:

Pertinenza e completezza della risposta.

Capacita di analisi e calcolo dei problemi.

Appropriatezza nell’uso del linguaggio tecnico.

Il voto dello scrutinio finale tiene conto della media dei due quadrimestri raggiunta e della
partecipazione scolastica degli allievi nonché del percorso di crescita degli stessi tenendo in
considerazione i punti di partenza.

TESTI E MATERIALI E
STRUMENTI ADOTTATI

Testo: Impresa, Marketing e mondo piu
Autori: Barale, Nazzaro, Rascioni, Ricci
Casa editrice: Rizzoli Education,

Fotocopie fornite dalla docente per ulteriori esercitazioni.
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Disciplina: Lingua e Letteratura Italiana

Docente: Caterina Manara

COMPETENZE
RAGGIUNTE

(alla fine dell’anno

per la disciplina)

e Valutare fatti ed orientare i propri comportamenti in base ad un sistema
di valori coerenti con i principi della Costituzione e con le carte
internazionali dei diritti umani.

e Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana
secondo le esigenze comunicative nei vari contesti: sociali, culturali,
scientifici, economici, tecnologici.

o Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con
atteggiamento razionale, critico e responsabile di fronte alla realta, ai
suoi fenomeni, ai suoi problemi, anche ai fini dell'apprendimento
permanente.

CONOSCENZE o

Dal liberalismo all’'imperialismo: Positivismo e Simbolismo (1861-1903)

CONTENUTI
TRATTATI

- Il positivismo. Dalle filosofie antiborghesi alle filosofie della crisi;

- Il Verismo italiano.

- Il Simbolismo.

- Il Decadentismo.

- G. Verga: cenni biografici, il pensiero e la poetica, la rivoluzione stilistico-
tematica, 'adesione al Verismo e il ciclo dei «Vinti», Vita dei campi, Novelle
rusticane, | Malavoglia.

- Baudelaire e i poeti simbolisti.

- G. Pascoli: cenni biografici, il pensiero e la poetica, Myricae, | Canti di
Castelvecchio.

- G. d’Annunzio: cenni biografici, il pensiero e la poetica, Laudi (in particolare
Alcyone), Il piacere, Notturno.

Narrare la Prima Guerra Mondiale

-F. De Roberto: cenni biografici, adesione al Verismo, | racconti Bellici in
particolare La Paura.

-E. Lussu: cenni biografici, estratti dall’'opera Un anno sull’altipiano.

-G. Ungaretti: cenni biografici, poetica, L'Allegria.

I Modernismo

- | nuovi orientamenti nella scienza e nella filosofia;

- L. Pirandello: cenni biografici, il pensiero e la poetica, Il fu Mattia Pascal, Le
Novelle per un anno, Sei personaggi in cerca d’autore.

- 1. Svevo: cenni biografici, il pensiero e la poetica, La coscienza di Zeno.

- Montale: cenni biografici, il pensiero e la poetica, Ossi di seppi, Le occasioni.

Il Neorealismo

-Neorealismo: caratteristiche.

-P. Levi: cenni biografici, poetica, Se questo € un uomo.
-B. Fenoglio: cenni biografici, Una Questione Privata.

ABILITA’

Individuare aspetti linguistici, stilistici e culturali dei / nei testi letterari piu
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rappresentativi.

Contestualizzare I’evoluzione della civilta artistica e letteraria italiana
dall’Unita d’ltalia ad oggi in rapporto ai principali processi sociali, culturali,
politici e scientifici di riferimento.

Identificare e analizzare temi, argomenti e idee sviluppate dai principali
autori della letteratura italiana e di altre letterature.

METODOLOGIE

Lezione frontale partecipata.
Lettura, analisi e contestualizzazione dei testi.

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Si sono seguiti i criteri di valutazione stabiliti ed approvati dal Dipartimento
disciplinare e dal Collegio dei Docenti. La valutazione quadrimestrale, espressa
attraverso un voto unico ha riguardato non solo I'accertamento dei fattori
cognitivi, ma ha tenuto conto anche della progressione nell’apprendimento,
della partecipazione e dell'impegno. Il voto complessivo che sara presentato
nello scrutinio finale terra conto: a) dei voti di profitto assegnati nel corso
dell’anno scolastico mediante una “media pesata”; b) della progressione
nell’apprendimento; c) dell'impegno e della partecipazione dimostrati durante
tutto I'anno scolastico.

TESTI E MATERIALI

E STRUMENTI
ADOTTATI

B. Panebianco, M. Gineprini, S.Seminara, Vivere la letteratura Plus. Vol 3 e Vol. 4
Libri di testo.

Appunti e documenti forniti dall'insegnante.

Piattaforma Microsoft teams.

Lim.
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Disciplina: Storia
Docente: Caterina Manara

COMPETENZE
RAGGIUNTE

(alla fine dell’anno

per la disciplina)

- Principali persistenze e processi di trasformazione tra la fine del secolo XIX e il
secolo XXI, in Italia, in Europa e nel mondo.

- Aspetti caratterizzanti la storia del Novecento .

- Modelli culturali a confronto: conflitti, scambi e dialogo interculturale.

- Innovazioni scientifiche e tecnologiche e relativo impatto su modelli e mezzi di
comunicazione, condizioni socio- economiche e assetti politico-istituzionali.

CONOSCENZE o
CONTENUTI - La Belle époque.
TRATTATI - La Prima guerra mondiale.
- La Rivoluzione Russa.
- Il fascismo.
- Il nazismo.
- Lo stalinismo.
- La Seconda guerra mondiale e il dopoguerra.
- La guerra fredda: sfere di influenza e divisione della Germania.
— La Repubblica e la Costituzione.
— Space Race and JFK’s speech “We choose to go to the Moon”.
ABILITA’ Riconoscere nella storia del Novecento e nel mondo attuale le radici storiche

del passato, cogliendo gli elementi di continuita e discontinuita.

- Analizzare problematiche significative del periodo considerato.

- Riconoscere la varieta e lo sviluppo storico dei sistemi economici e politici
e individuarne i nessi con i contesti internazionali e alcune variabili
ambientali, demografiche, sociali e culturali.

— Effettuare confronti tra diversi modelli/tradizioni culturali in
un’ottica interculturale.

- Riconoscere le relazioni fra evoluzione scientifica e tecnologica (con
particolare riferimento ai settori produttivi e agli indirizzi di studio) e
contesti ambientali, demografici, socioeconomici, politici e culturali. -
Individuare i rapporti fra cultura umanistica e scientifico-tecnologica con
riferimento agli ambiti professionali.

- Applicare categorie, strumenti e metodi delle scienze storico-sociali per
comprendere mutamenti socioeconomici, aspetti demografici e processi di
trasformazione.

- Interpretare e confrontare testi di diverso orientamento storiografico.

- Analizzare criticamente le radici storiche e I'evoluzione delle principali
carte costituzionali e delle istituzioni internazionali, europee e nazionali.

METODOLOGIE

- Lettura, analisi e contestualizzazione dei testi.

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Si sono seguiti i criteri di valutazione stabiliti ed approvati dal Dipartimento
disciplinare e dal Collegio dei Docenti. La valutazione quadrimestrale, espressa
attraverso un voto unico ha riguardato non solo I'accertamento dei fattori
cognitivi, ma ha tenuto conto anche della progressione nell’apprendimento,
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della partecipazione e dell'impegno. Il voto complessivo che sara presentato
nello scrutinio finale terra conto: a) dei voti di profitto assegnati nel corso
dell’anno scolastico mediante una “media pesata”; b) della progressione
nell’apprendimento; c) dell'impegno e della partecipazione dimostrati durante
tutto I'anno scolastico.

TESTI E MATERIALI

E STRUMENTI
ADOTTATI

- Libri di testo.
- Appunti e documenti forniti dall’insegnante.
- Approfondimenti personali
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Disciplina: Religione
Docente: Michele Grassilli

COMPETENZE RAGGIUNTE

Al termine dell’intero percorso di studio gli studenti saranno in
condizione di:

Sapersi interrogare sulla propria identita umana, religiosa e
spirituale, in relazione con gli altri e con il mondo, al fine di
sviluppare con senso critico un personale progetto di vita
Riconoscere la presenza e I'incidenza del cristianesimo nel corso
della storia e nel panorama contemporaneo, in dialogo con altre
religioni e sistemi di significato.

Confrontarsi con la visione cristiana del mondo, utilizzando le fonti
autentiche della rivelazione ebraico-cristiana e interpretandone
correttamente i contenuti, in modo da elaborare una posizione
personale libera e responsabile, aperta alla ricerca della verita e
alla pratica della giustizia e della solidarieta.

CONOSCENZE

Riconosce l'identita della religione cattolica nei suoi documenti
fondanti e nella prassi di vita che essa propone.

Conosce le principali questioni etiche e imposta una riflessione
critica.

Interpreta la presenza della religione cristiana nella societa.
contemporanea nel contesto del pluralismo culturale e religioso
Conosce le principali questioni del dialogo tra le religioni e il suo
fondamento sul principio della liberta di coscienza.

CONTENUTI (SINTESI)

Il significato della coscienza, dell’autocoscienza e dei processi
decisionali nella costruzione dell’identita personale.

Il rapporto tra religione, vita quotidiana e relazioni sociali.

Il pluralismo religioso e culturale nel territorio contemporaneo.
Tematiche legate alle trasformazioni culturali e sociali della societa
contemporanea.

Il rapporto tra sviluppo tecnologico, ambiente e sostenibilita.
Aspetti etici e sociali connessi ai fenomeni migratori e alla
convivenza civile.

Il significato della memoria storica e delle riflessioni sulla Shoah
attraverso linguaggi cinematografici e narrativi.

Le questioni legate alla giustizia, alla responsabilita personale e
collettiva e alla dignita umana.

La riflessione sul senso della vita, sulla felicita e sull’emarginazione
sociale.

Il pensiero educativo di don Lorenzo Milani

ABILITA’

discutere dal punto di vista etico potenzialita e rischi delle nuove
tecnologie.

sapersi confrontare con la dimensione della multiculturalita anche
in chiave religiosa.

fondare le scelte religiose sulla base delle motivazioni intrinseche e
della liberta responsabile.
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Conoscere alcune tematiche della morale cristiana e saperne
comprendere le motivazioni.

Conoscere la posizione della chiesa relativa alla costruzione di un
mondo basato sulla giustizia e apprezzarne le motivazioni.

Saper operare scelte consapevoli e responsabili.

METODOLOGIE

Si & privilegiato il metodo sperimentale — induttivo per stimolare un
apprendimento attivo e significativo.

CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione espressa riguarda la partecipazione al dialogo
educativo, I'impegno profuso e l'interesse dimostrato durante le
lezioni.

MATERIALI STRUMENTI
ADOTTATI

Si sono privilegiate brevi lezioni frontali, i lavori di gruppo, la Bibbia,
brevi video, articoli, testi scritti, immagini, materiale fotografico,
schede di approfondimento. Si € cercato di affrontare le diverse
tematiche partendo dagli interrogativi dei ragazzi, impostando un
dialogo aperto e nel rispetto reciproco.

Analizzando gli argomenti si & cercato di tenere conto delle diverse
prospettive tra loro complementari: la prospettiva biblica, teologica
e antropologica.

TESTO

All’ombra del Sicomoro volume unico. Autori: Pisci e Bennardo.
Ed. Marietti Scuola.
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Disciplina: Spagnolo
Docente: Francesca Monteleone

COMPETENZE
RAGGIUNTE

(alla fine dell’anno

per la disciplina)

e Comprendere, in modo globale e selettivo, testi orali/scritti sugli argomenti
studiati;

e Produrre testi orali e scritti semplici per riferire fatti, descrivere fenomeni e
situazioni, sostenere opinioni con le opportune argomentazioni;

e Partecipare a conversazioni e interagire nella discussione in
manieraadeguata anche se essenziale;

e Utilizzare lessico e forme testuali adeguate al contesto;

e Utilizzare adeguatamente le strutture grammaticali;

e Riflettere sul sistema (fonologia, morfologia, sintassi, lessico, ecc.) e sugli
usi linguistici (funzioni, varieta di registri e testi, aspetti pragmatici, ecc.),
anche in un’ottica comparativa al fine di acquisire una consapevolezza
delle analogie e differenze tra la lingua stranierae la lingua italiana;

e Riflettere su conoscenze, abilita e strategie acquisite nella lingua straniera;

e Utilizzare e produrre strumenti di comunicazione visiva e multimediale,
anche con riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della
comunicazione in rete.

CONOSCENZE o El futuro simple;
CONTENUTI « El futuro simple irregular;
TRATTATI * El futuro compuesto; * Los usos del futuro;
* El periodo hipotético de la realidad,
* Entre / dentro de, siempre / cada vez, mas / ya;
* Los relativos
* Léxico del medioambiente y del tiempo atmosférico
* El condicional simple y compuesto;
* Los usos del condicional;
* Los transportes;
» La movilidad sostenible;
* En la estacion,
* En el aeropuerto;
* Hoteles y alojamientos.
» La empresa: I’organigramma, i dipartimenti e i livelli organizzativi;
* el Departamento Comercial o de Marketing; Le relazioni commerciali: le
franquicias, le nuove tecnologie e la comunicazione commerciale scritta e orale (la
lettera commerciale, la telefonata commerciale € la riunione di lavoro);
La globalizzazione e I’economia mondiale.
* Il colloquio di lavoro, il curriculum vitae e la lettera di presentazione.
* La Spagna contemporanea: il franquismo, la Costituzione.
ABILITA’ Fare previsioni

* Parlare del tempo atmosferico;
* Parlare di piani e progetti

* Espimere supposizioni

* Esprimere condizioni possibili

29




* Analizzare 1’organigramma aziendale e individuare le funzioni interne
all’azienda;

» Comunicare efficacemente cambiamenti e / o notizie relativi all’azienda, in modo
scritto o orale;

* Valutare le caratteristiche di una formula commerciale attraverso casi concreti (il
franchising).

« Viaggiare in treno;

*Chiedere e dare consiglio;

* Prenotare una camera d’hotel;

* Chiedere informazioni alla reception;

*Chiedere un favore o sollecitare un servizio;

* Esprimere ipotesi nel passato.

e Scrivere una mail motivazionale;

* Prepararsi a un colloquio di lavoro.

METODOLOGIE

Si ¢ scelta la lezione partecipata, nella quale la parte di spiegazione frontale ¢
stata accompagnata dal dialogo con gli studenti, scegliendo il metodo induttivo
nello svolgimento delle attivita. Nel corso delle lezioni si ¢ dato ampio spazio
alle domande e ai dubbi degli studenti, oltre che alla correzione collettiva degli
esercizi. Si ¢ favorito, in maniera progressiva e crescente, il dialogo in lingua
tra gli studenti, in modo da facilitare 1’abilita di interazione e uso della lingua.

CRITERI DI
VALUTAZIONE

La valutazione terra conto dell’acquisizione delle strutture grammaticali, del
lessico, della capacita di usare lessico e strutture in modo appropriato al contesto.
Per le prove orali, si valuteranno anche pronuncia, fluidita e autonomia nella
costruzione del discorso, oltre alla capacita di interagire. Gli argomenti di cultura
e civilta che saranno trattati verranno valutati attraverso prove scritte o orali.
Oltre alle valutazioni sommative, si dara importanza alla valutazione formativa,
che terra conto della continuita nell’impegno scolastico, del rispetto delle
scadenze e dei progressi compiuti dagli studenti rispetto alla situazione iniziale.
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Disciplina: Matematica
Docente: Bussolari Giulia

COMPETENZE
RAGGIUNTE
(alla fine dell’anno

per la disciplina)

Modulo 1: Ripasso del calcolo del dominio e dei principali casi di limite.
Calcolo differenziale.
— Riconoscere e saper classificare una funzione reale di variabile reale;
— Calcolare il dominio di funzioni razionali e irrazionali, intere e fratte;
— Riconoscere la discontinuita di una funzione in un punto;
— Saper calcolare la derivata delle funzioni somma, prodotto, quoziente,
funzione composta delle funzioni principali;
— Calcolare la derivata di una funzione in un punto e la relativa equazione
della retta tangente;
— Saperindividuare i punti di non derivabilita di una funzione;
— Riconoscere l'applicabilita dei teoremi di Rolle e Lagrange;
— Sapere applicare i teoremi di De ’Hobpital.
Modulo 2: Massimi e minimi relativi — studio completo del grafico di una
funzione.
— Determinare ’'andamento di monotonia di una funzione;
— Conoscere e sapere applicare il teorema sulla determinazione dei massimi
e minimi relativi di una funzione;
— Determinare landamento di concavita di una funzione;
— Conoscere il metodo per la ricerca degli asintoti di una funzione;
— Conoscere le fasi per lo studio del grafico di una funzione razionale, intera,
fratta.
Modulo 3: Funzioni economiche.
— Stabilire se una funzione puo rappresentare la domanda e Uofferta di un
bene;
— Stabilire se una funzione puo rappresentare un costo, ricavo, utile e
calcolare Uutile per una data produzione.
Modulo 4: Ricerca operativa.
— Risolvere problemi di scelta in condizioni di certezza con effetti immediati;
— Scrivere e risolvere il modello matematico sia nel caso continuo che nel
caso discreto;
— Risolvere problemi di scelta tra due o piu alternative;
— Scrivere e risolvere il modello matematico nel caso di due alternative;
— Il problema delle scorte di magazzino.
Modulo 5: Programmazione lineare.
— Risolvere disequazioni e sistemi di disequazioni lineari in due variabili;
— Impostare il modello matematico dei problemi di programmazione lineare;
— Utilizzare il metodo grafico per la soluzione dei problemi di
programmazione lineare in due variabili;
— Determinare il massimo e il minimo per una funzione lineare in due
variabili in un insieme limitato o illimitato;
— Ricondurre, se possibile, un problema di programmazione lineare in tre
variabili ad un problema in due variabili e risolverlo.

CONOSCENZE o
CONTENUTI
TRATTATI

Modulo 1: Ripasso del calcolo del dominio e dei principali casi di limite.
Calcolo differenziale.

— Definizione di funzione reale di variabile reale;

— Classificazione delle funzioni: intere, frazionarie, razionali, irrazionali,
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trascendenti;
— Definizione di funzione continua e dei punti di discontinuita;
— Definizione di derivata prima di una funzione in un punto e suo significato
geometrico;
— Legame tra derivabilita e continuita di una funzione in un punto;
— Derivata di tutte le funzioni algebriche, dell’esponenziale e del logaritmo;
— Teoremi sulla derivata della somma di due funzioni, del prodotto e del
quoziente, derivata delle funzioni composte;
— TeoremidiRolle, Lagrange e De 'Hbpital.
Modulo 2: Massimi e minimi relativi - studio completo del grafico di una
funzione.
— Definizione di massimo e di minimo relativo in un punto e di massimo e
minimo assoluto in un insieme;
— Teorema che esprime la condizione necessaria e sufficiente per U'esistenza
dei massimi e dei minimi relativi per una funzione;
— Teorema che esprime la condizione necessaria e sufficiente per U'esistenza
dei punti di flesso per una funzione;
— Studio completo del grafico di una funzione razionale, intera e fratta.
Modulo 3: Funzioni economiche.
— Leggi della domanda e dell’offerta;
— Funzione di offerta;
— Equilibrio fra domanda e offerta;
— Costidi produzione, ricavi, utili.
Modulo 4: Ricerca operativa.
— Scopi e metodi della ricerca operativa;
— Modelli matematici;
— Problemi tipici della ricerca operativa;
— Esempi di problemi di scelta.
Modulo 5: Programmazione lineare.
— Ledisequazioni lineari in due variabili;
— | sistemi di disequazioni in due variabili;
— Funzioni lineari con due variabili;
— Massimi e minimi di una funzione lineare vincolata;
— Risoluzione di problemi di programmazione lineare con il metodo grafico.

ABILITA’

Modulo 1: Ripasso del calcolo del dominio e dei principali casi di limite.
Calcolo differenziale.

— Saper calcolare le derivate di tutte le funzioni algebriche e trascendenti;

— Sapere individuare i punti di non derivabilita di una funzione;

— Sapere applicare i teoremi di Rolle, Lagrange e De 'Hbpital.

Modulo 2: Massimi e minimi relativi — studio completo del grafico di una
funzione.

— Saper determinare i massimi ed i minimi di una funzione;

— Sapere eseguire lo studio completo di una funzione determinandone
anche gli eventuali punti di flesso.

Modulo 3: Funzioni economiche.

— Conoscere le principali funzioni che ricoprono un ruolo importante nello
studio dei fenomeni economici e saperne rappresentare graficamente
’Tandamento;

— Saper calcolare il prezzo di equilibrio.

Modulo 4: Ricerca operativa.
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— Comprendere la nozione di ricerca operativa, modello e campo di scelta,
nonché le principali applicazioni di tali strumenti;

— Saper costruire e analizzare modelli matematici di semplici problemi
economici;

— Acquisire il concetto di soluzione ottimale di un problema.

Modulo 5: Programmazione lineare.

— Risolvere disequazioni e sistemi di disequazioni in due variabili;

— Comprendere le nozioni di programmazione lineare;

— Saper determinare la funzione obiettivo e i vincoli di un problema di
programmazione lineare con relativa risoluzione.

METODOLOGIE

Durante le spiegazioni gli studenti sono invitati a dedurre le regole e i
procedimenti attraverso lo svolgimento di esercizi.
Gli esercizi assegnati come compito a casa sono corretti insieme in classe e si
rivedono quelli su cui si sono incontrate maggiori difficolta.
Le prove scritte vengono corrette in classe e si attua quindi una fase di recupero
dei concetti su cui si sono incontrate maggiori difficolta riprendendo la
spiegazione di alcune parti dell'argomento ed eseguendo con la classe altri
esercizi di rafforzamento.

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Si sono seguiti i criteri di valutazione approvati dal Collegio Docenti.
La valutazione ha tenuto conto della progressione nell’apprendimento, della
partecipazione e dell'impegno.

TESTI E MATERIALI E

STRUMENTI
ADOTTATI

— Libri di testo: “Gauss” Matematica per il settore economico (vol.4 e vol.5)
B. Consolini, A.M. Gambotto, D.Manzone (Tramontana);

— Riassunti e schemi forniti dall’insegnante;

— Piattaforma Microsoft Teams;

— Lavagna interattiva multimediale (LIM).
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Disciplina: Scienze Motorie e Sportive

Docente: PEZZOLATO MARCO

COMPETENZE
RAGGIUNTE

(alla fine dell’anno

per la disciplina)

La classe ha dimostrato durante I’intero anno scolastico un buon livello di
autonomia organizzativa. Il gruppo classe ¢ abbastanza coeso. La partecipazione
alle lezioni ¢ stata sempre abbastanza attiva e propositiva, 1 ragazzi si sono
sempre impegnati in qualsiasi attivita proposta. Alcuni allievi possiedono buone
capacita motorie di base e dimostrano una certa attitudine sia agli sport di
squadra che a quelli individuali.

CONOSCENZE o

CONTENUTI
TRATTATI

Modulo A: SVILUPPO E CONSOLIDAMENTO SCHEMI MOTORI DI
BASE

Esercizi a corpo libero; andature preatletiche generali.

Modulo B: SVILUPPO CAPACITA' CONDIZIONALI

Esercizi a corpo libero con carichi di lavoro graduati a seconda del sesso e della

maturazione fisiologica.
Modulo C: GIOCHI SPORTIVI

Sport di squadra trattati: pallavolo, pallacanestro, pallamano e tchouckball,
calcio a 5, hockey su pista.

Sport individuali: tennis, badminton, atletica leggera.
Fondamentali di gioco, regole e arbitraggio.

Modulo D: EDUCAZIONE ALLA SALUTE
Corretti stili di vita; 1’alimentazione corretta; il concetto di prevenzione
applicata a casa, a scuola, in palestra.

ABILITA’

Tollerare un carico di lavoro massimale per un tempo prolungato;

Vincere resistenze a carico naturale;

Compiere azioni semplici e complesse nel piu breve tempo possibile;

Avere controllo segmentario;

Compiere gesti complessi adeguati alle diverse situazioni spazio-temporali;
Svolgere compiti motori in situazioni inusuali, tali da richiedere il recupero
dell'equilibrio;

Conoscere almeno due sport di squadra e le tecniche dell’atletica leggera.
Obiettivi trasversali: Rispettare le regole; avere capacita di autocontrollo;
mostrare autonomia nelle scelte; sapere lavorare in gruppo; relazionarsi in modo
corretto.

METODOLOGIE

Le lezioni svolte sono state frontali e partecipate. La metodologia utilizzata ¢
stata inizialmente globale (gesto appreso nella sua globalitd) poi in forma
analitica (analisi piu approfondita del gesto).

CRITERI DI
VALUTAZIONE

La valutazione ha tenuto conto dei livelli di partenza, dell'impegno, della buona
volonta profusa durante lo svolgimento delle lezioni, dei risultati oggettivi
rilevati nel corso della pratica delle varie attivita e dei risultati dei test.

TESTI E MATERIALI E

Testo consigliato: “Attivi! Sport e sana abitudini” a cura di Chiesa E. Taini D.
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STRUMENTI

ADOTTATI

Montalbetti L. Fiorini A. Casa Editrice Marietti

Le lezioni si sono svolte in palestra interna della scuola o nella palestra
“Giovannina” di Cento e ad inizio anno al campo di atletica (percorso Vita).
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Disciplina: Lingua Inglese

Docente: MUSACCHIO CATRIN

COMPETENZE ® Saper utilizzare con un discreto grado di correttezza le strutture grammaticali, il lessico
RAGGIUNTE e le funzioni comunicative di base, fino ad arrivare a un livello intermedio (livello soglia
B1+/B2 del QCER).
(alla fine ® Comprendere un testo informativo o descrittivo e compiere attivita di rielaborazione
dell’anno) sempre pit complesse (specialmente di natura commerciale).
® Comprendere una conversazione in diversi contesti.
® Sostenere una conversazione su aspetti di vita quotidiana
e Descrivere e saper definire il concetto di marketing; Sapere come svolgere un’indagine
di mercato; Saper utilizzare strategie e tattiche del marketing.
® Decidere quali strategie pubblicitarie utilizzare. Analizzare e creare un intervento
pubblicitario nonché ideare un progetto di marketing e campagna pubblicitaria in toto.
® Leggere, comprendere e interpretare scritti di vario tipo; dimostrando consapevolezza
della storicita della letteratura; attualizzare tematiche letterarie e stabilire dei nessi tra
la letteratura e altre discipline
CONOSCENZE o
CONTENUTI Grammatica:
TRATTATI

e The passive voice: all the forms;

e Revision of past perfect;

e The conditionals: 1,2,3;

e Common phrasal verbs in business

Business:

1) Marketing:
e Marketing definition and concept;
e  Market segmentation;
e  Market research;
e SWOT analysis;
e PLC (PRODUCT LIFE CYCLE);
e Methods of market research
e How to analyze data
2) Advertising
e  Features of an advert;
The purpose of advertising;
e  Primary and secondary media of advertising;
e  Product placement and sponsorship;
e Analysis of an advert
3) Marketing yourself:
e Cover letter;
e  Prepare for a job interview.

Citizenship and Civilization:

- The Victorian age: Charles Dickens and “Oliver Twist”;
- Decadence and Aestheticism: Oscar Wilde and “The picture of Dorian Gray”;
o The two world wars and the dystopian novel: George Orwell 1984
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UDA EDUCAZIONE CIVICA: “UNIONE EUROPEA”

UDA EDUCAZIONE CIVICA: “LA LIBERTA"”

ABILITA’ MODULO 1 - GRAMMATICA, USO DELLA LINGUA E COMUNICAZIONE:

e Comprendere i punti principali di messaggi e annunci semplici e chiari su argomenti di
interesse personale e quotidiano;

e Ricercare informazioni all’'interno di testi di breve estensione di interesse personale e
quotidiano;

e Scrivere brevi e-mail, testi e lettere di interesse personale e quotidiano;

e  Utilizzare in modo adeguato le strutture grammaticali;

e Saper dare e chiedere consigli;

e Saper formulare ipotesi certe e probabili.

e Comprendere ascolti e riportare corrette informazioni;

MODULO 2 — BUSINESS

e Descrivere e saper definire il concetto di marketing; Sapere come svolgere un’indagine
di mercato; Saper utilizzare strategie e tattiche del marketing.

® Decidere quali strategie pubblicitarie utilizzare. Analizzare e creare un intervento
pubblicitario nonché ideare un progetto di marketing e campagna pubblicitaria in toto.

e Redigere una lettera di presentazione e saper sostenere una job interview

MODULO 3 — CITIZENSHIP AND CIVILIZATION

e saper abbinare vocaboli relativi al contesto storico sociale e/o ai testi letterari alla loro
traduzione italiana, al loro significato in inglese, a immagini o alla sfera semantica di
appartenenza

e descrivere gli eventi e le caratteristiche principali del primo e secondo periodo
vittoriano;

e descrivere le caratteristiche del romanzo vittoriano con particolare riferimento
all'opera di Dickens;

e descrivere le caratteristiche dell’estetismo facendo riferimento all'opera studiata.
descrivere gli eventi e le caratteristiche principali della Prima e Seconda guerra
mondiale;

® descrivere le caratteristiche del romanzo distopico;

METODOLOGIE [Le metodologie adottate sono quelle della lezione partecipata e collaborativa (lavori di gruppi,
collaborative tasks). |l docente ha cercato di stimolare con domande la partecipazione della
classe nei momenti di lezione frontale, scegliendo il metodo induttivo nello svolgimento delle
attivita, specialmente quelle inerenti alla lingua e macro-lingua, e di incoraggiare la
conversazione in lingua straniera.

CRITERI DI Si sono seguiti i criteri di valutazione stabiliti ed approvati dal Dipartimento disciplinare e dal

VALUTAZIONE [Collegio dei Docenti

TESTI E

MATERIALI E Si sono utilizzati diversi testi e materiali didattici. Tra i libri di testo adottati si menzionano per

STRUMENTI la parte relativa alla grammatica: HASTINGS, MCKINLAY, FRICKER, BOWIE, “MY VOICE B1/B1+”,

W PEARSON; GET INTO GRAMMAR AND VOCABULARY, PEARSON LONGMAN; Per quanto riguarda

la parte relativa al business, il testo adottato € “BUSINESS FOR THE FUTURE”, SCAGLIARINI,
GALTRON ZANICHELLL.I. Per garantire la reperibilita e I'accesso di tali materiali a tutta la classe,
sono stati caricati rispettivamente sulla Piattaforma Teams o proiettati alla LIM.; si & fatto uso
anche dei seguenti strumenti: materiale autentico, articoli da riviste didattiche e non, materiale
informatico. LIM, lezioni e libri digitali con attivita interattive, siti web ad uso didattico, libri di
testo in versione digitali e materiali prodotti dall'insegnante, tra cui schemi, mappe di
argomenti grammaticali e power point esemplificativi.
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Disciplina: Seconda Lingua Straniera

Tedesco
Docente: Resciniti Rosa

COMPETENZE
RAGGIUNTE

(alla fine dell’anno
per la disciplina)

v’ Utilizzare la lingua per i principali scopi comunicativi ed operativi

necessari per raggiungere il livello B2 del Quadro Comune di Riferimento
Europeo;

sviluppare competenze logico-critiche e di valutazione personale relative
agli argomenti specifici trattati, sia di natura economica, storico-sociale
che di attualita.

CONOSCENZE o Argomenti di microlingua
CONTENUTI
TRATTATI e Made in Germany: Eine Firma vorstellen; die Rolle Deutschlands auf dem
internationalen Markt; Die Struktur einer Firma; die Wirtschaftswachstum
nach Bundeslandern.
e Messen und Ausstellungen: Die Ziele einer Messe; der Messeplatz
Deutschland ist international fihrend.
e Auf Geschaftsreise: Konferenzraum und Zimmer im Hotel buchen.
Deutschland erleben.
e Marketing und Werbung: was ist Marketing und wie funktioniert es? Was
ist Werbung? Einen Werbespot beschreiben und analysiseren. Social-
Media in der Werbung. Eine Werbegeschichte entwickeln.
e Berufswelt: Bewerbungsschreiben und Lebenslauf.
Argomenti di civilta
e Nationalsozialismus und Holocaust;
e 2. Weltkrieg;
e DDR und BRD;
e Die Berliner Mauer;
e Deutschsprachige Stadte: Berlin, Hamburg, Miinchen, Frankfurt,
Dusseldorf, Wien und Ziirich;
e Wichtige Personlichkeiten in Deutschland: Goethe, T. Mann, Briider
Grimm, Schiller und Fontane.
Percorsi di Educazione civica
e DieEU
ABILITA’ v" Comprendere in modo globale, selettivo e dettagliato testi scritti e orali
attinenti ad argomenti di interesse sociale, culturale o di studio;
v' comprendere, contestualizzare e analizzare testi di cultura e di attualita di
vario genere;
v produrre testi scritti e orali strutturati e coesi per riferire fatti, descrivere

fenomeni o situazioni, fare sintesi collegando informazioni e sostenendo
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opinioni con opportune argomentazioni su temi trattati;
v partecipare a conversazioni e interagire in discussioni in maniera
adeguata al contesto.

METODOLOGIE

v’ Lezione frontale e partecipata,

v' Gruppenarbeit, Partnerarbeit und Einzelarbeit, seguite tutte dal confronto
con i compagni e con l'insegnante.

v Lettura in classe del testo in uso con spiegazioni e partecipazione
dialogata.

v’ Discussione in classe degli argomenti trattati anche con la presenza di un
lettore madrelingua per un’ora settimanale, da marzo ad aprile.

CRITERI DI
VALUTAZIONE

Si sono seguiti i criteri di valutazione stabiliti ed approvati dal Dipartimento
disciplinare e dal Collegio dei Docenti. La valutazione quadrimestrale ha tenuto
conto anche della progressione nell’apprendimento, della partecipazione e
dell'impegno. Il voto complessivo che sara presentato nello scrutinio finale terra
conto: a) dei voti di profitto assegnati nel corso dell’anno scolastico mediante
una “media pesata”; b) della progressione nell’apprendimento; c) dell'impegno e
della partecipazione dimostrati durante tutto I'anno scolastico.
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FIRME DEI COMPONENTI IL CONSIGLIO DI CLASSE

IL CONSIGLIO DI CLASSE

N° MATERIE DOCENTI FIRMA

Seconda lingua

comunitaria -

1 Resciniti Rosa
Tedesco

2 Matematica Bussolari Giulia

Terza Lingua

3 comunitaria - Monteleone Francesca
Spagnolo

4 Religione Grassilli Michele

5 Lingua Inglese Musacchio Catrin
Economia

6 Aziendale e Nappi Rosa Anna
Geo/Politica
Diritto e

7 Relazioni Podobnich Gabriella

Internazionali

Storia, Lingua e

Manara Caterina
Letteratura

9 Scienze Motorie |Pezzolato Marco
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