ALLEGATO 3
COMPITI E FUNZIONI
REFERENTE

La Legge 29 maggio 2017, n. 71 “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo”, modificata dalla Legge del 17 maggio2 2024, n. 70, prevede
all’art. 4 che presso ciascuna istituzione scolastica venga individuato un docente Referente
con il compito di coordinare le iniziative di prevenzione e di contrasto del
bullismo/cyberbullismo, anche avvalendosi della collaborazione delle Forze di polizia
nonché dei centri di aggregazione giovanile e delle Associazioni presenti sul territorio. Il
designato, nella sua veste di Referente, pertanto:

- promuove la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyber- bullismo
attraverso progetti d'Tstituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il
personale;

- coordina le attivita di prevenzione ed informazione sulle sanzioni previste e sulle
responsabilita di natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento di
genitori e studenti;

- supporta i docenti nella realizzazione di eventuali percorsi didattici
personalizzati;

- attiva momenti di riflessione e progettazione su modalita di accoglienza,
approccio alla storia personale, su come parlare di bullismo e di cyberbullismo in
classe e come affrontare le situazioni di difficolta.

- diventa linterfaccia con le forze dell’ordine, con i servizi minorili
dell’amministrazione della Giustizia, le associazioni ed i centri di aggregazione
giovanili sul territorio,

- coordina la Commissione di giudizio,

- informa gli insegnanti della eventuale presenza di casi di bullismo e di
cyberbullismo;

- convoca gli interessati per adottare misure di assistenza alla vittima e sanzioni e
percorsi rieducativi

- per l'autore;

L’attivita riconducibile al referente si deve quindi inserire ed integrare nel pii ampio
contesto delle attivita finalizzate allo sviluppo delle competenze in materia di legalita e
cittadinanza attiva; deve coinvolgere tutte le componenti attive della scuola: alunni, docenti
e genitori.
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